Rapport Moral APLER 2024

Merci pour votre présence et fidélité qui nous portent en particulier dans
les moments difficiles, nous y reviendrons.

Nous sommes une petite équipe de bénévoles qui constitue le conseil
administration mais nous nous appuyons sur une phrase que nous avons
voulu inclure sur le site de 'APLER : « « Se réunir est un début, rester
ensemble est un progres, travailler ensemble est une réussite » et nous
nous faisons forts d’appliquer cette citation depuis dix ans; cette
solidarité, cette confiance réciproque nous permettent d’appréhender avec
sérénité les périodes parfois complexes inhérentes a toute association.

Soyons tout d’abord heureux de la concrétisation du projet du CER les
Volcans a Chabreloche, la construction est bien entamée et nous espérons
une ouverture en avril mai 2026.

Soyons également satisfaits d'une gestion transparente et équilibrée dans
I'ensemble des CER et au SHIDE.

Cependant, il est vrai que nous avons vécu une période difficile au CER
les Gones filles avec la démission du chef de service et une fermeture
provisoire décidée par Monsieur Le Préfet de la Loire. Ce fut un mal pour
un bien en ce sens que I'équipe éducative a été amenée, accompagnée par
différents intervenants, & repenser son organisation et 1’accompagnement
des mineures avec une nouvelle cheffe de service ; les résultats sont a ce
jour probants.

Ces exemples qui seront complétés par l'intervention des chefs de service,
illustrent l'investissement de tous et particuliérement de 1'équipe de
direction et de cadres.

Associons bien évidemment a ce constat positif 'ensemble des salari€s.



N'oublions pas ceux qui nous guident, nous conseillent : Maitre Kieffer,
avocate de I’association toujours a I’écoute et trés éclairante, la Protection
judiciaire de la Jeunesse qui nous assure de sa confiance, et les
commissaires aux comptes Messieurs JOANNHf?r et GILBERT qui avec
notre trésorier Monsieur BAUDON et les comptables nous permettent de
présenter chaque année des budgets équilibrés.

Enfin, Les circonstances m’aménent 4 vous faire part de la démission de
Laurent Duband de son poste de Président pour des raisons
professionnelles.

Sans candidat & ce poste, nous avons opté en aménageant nos statuts pour
I'organisation d'un bureau restreint & gestion horizontale a compter de cette
assemblée générale afin de poursuivre dans les meilleures conditions les
missions qui nous sont confiées.

Nous accueillons dans cette nouvelle organisation Antony Wavrant qui
rejoint le Conseil d’administration. Il se présentera a la fin de cette
assemblée générale.

D’autres candidatures sont en cours.

L'APLER est une belle association soucieuse de l'avenir de mineurs en
souffrance

Le conseil d'administration est fier de porter ses projets et laisse la parole a
ceux qui les conduisent.

Je termine ce rapport en y associant Michel MOREL, fondateur historique
de I’association, toujours présent et fidéle, mais qui ne peut étre parmi

nous aujourd’hui.

Vichy le 16 mai 2025

Annick MAY Vice Présidente APLER
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